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 الملخص
الحالية الكشف العلاقة بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة الدراسة هدفت 

 المثلث داخل الخط الأخضر.
طقة ستتتتتة م  عي  معلمات رياض الأطفال في منتم استتتتتتاداه المنوص الولاتتتتتفي ايرتتاطي، تيث تكور  تم  الدرا

ولجم  التيا ات تم استتتاداه مقياا الكفاءة  ( م .651المثلث داخل الخط الأخضتتر، وتم اختيار نينة مكو ة م  
 .,et al  الرفاه النفستتتتي الذي وضتتتتع  ومقياا ) Schwarzer & Jerusalem , 1995 (الذاتية الذي وضتتتتع 

2023  Sarasjarvi) .وبعد التأكد م  لادقوا وثتاتها تم تطتيقوا نلى نينة الدراسة 
أظورت النتائص أر مستتتتتتوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال كار متوستتتتتطا بشتتتتتكل ناه، و  ت ور    

فروق في مستتتتتتتتتتتتتتتوى الكفتتاءة التتذاتيتتة تعيى لمتبرةي الماهتتل العلمي والخأة، كمتتا أظورت النتتتائص أر مستتتتتتتتتتتتتتتوى الرفتتاه 
.  وأخةا أظورت النتائص وجود نلاقة ارتتاط إيجابية بين الكفاءة الذاتية والرفاه لنفستتتتتتتتتتتتتتي كتار نتاليتا بشتتتتتتتتتتتتتتكل ناها

 النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر. 
لتدريتية اتولاتتتتتيات الدراستتتتتةك في ضتتتتتوء تل  النتائص الا تم التولاتتتتتل إليوا أولاتتتتتت الدراستتتتتة بضتتتتترورة نقد الدورات 

 لمعلمات رياض الأطفال لتعييي الكفاءة الذاتية لديو . 

 مجلة جامعة الزيتونة الدولية للنشر العلمي
 

Zaytoonah University International 
Journal for Scientific Publishing 

      Issue N.29-Vol.2 / ISSN:2958-8537 
 

   ثانيالالمجلد ، (29) التاسع والعشرونالعدد 
 2024 – 12 – 30تاريخ 

 (359لــ ص 342)ص

mailto:Tmam_najah@outlook.com


 

242 
 

 الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضرالكفاءة الذاتية وعلاقتها بالرفاه النفسي لدى معلمات رياض      
 تمام محمد أبو مخ     
 الكلمات المفتاحية: الكفاءة الذاتية، الرفاه النفسي، رياض الاطفال.       

Abstract 
Objectives: The study aimed to discover the relationship between self-efficacy and 
psychological well-being among kindergarten teachers in the Triangle area within 
the Green Line. 
Study methodology; To achieve the study objective, the descriptive correlational 
approach was used, where the study community consisted of kindergarten teachers 
in the Triangle area within the Green Line, and a random sample of (156) teachers 
was selected, To collect data, the self-efficacy scale developed by Schwarzer & 
Jerusalem (1995) and the psychological well-being scale developed by Sarasjarvi et 
al. (2023) were used. After confirming their validity and reliability, they were 
applied to the study sample. 
Results: The results showed that the level of self-efficacy among kindergarten 
teachers was generally average, and there were no differences in the level of self-
efficacy attributed to the variables of academic qualification and experience. The 
results also showed that the level of psychological well-being was generally high. 
Finally, the results showed a positive correlation between self-efficacy and 
psychological well-being among kindergarten teachers in the Triangle area within 
the Green Line. 
Study recommendation; The study recommended the necessity of holding training 
courses for kindergarten teachers in order to enhance their self-efficacy. 
Keywords: Keywords: self-efficacy, psychological well-being, 
kindergarten. 

 المقدمة
تمثل مونة التدريس أتد المو  الشتتتتاقة وال،تتتتعتة، تيث ي يقت،تتتتر نمل المعلم نلى ما يدور داخل البررفة ال،تتتتفية، 
بل تتعدد مستتتتتاوليات المعلمين إج خارجوا م  تيث ارتتتتتتاد وتوجي  الطلتة ومراقتة ستتتتتلوكوم، إضتتتتتافة إج اينمال 

لملقاة نلى ناتق المعلم داخل غرفة ال،تتتتتتتف وخارجوا أيضتتتتتتتا. وتيداد ال،تتتتتتتعوبات الا يواجووا الإدارية والأكاديمية ا
معلمي رياض م  أجل وضتت  المنوص ال،تت يا، والتعامل م  اتتياجات الأطفال ال،تتبرار الماتلفة في  فس الوقت، 

فال، وهذا يتطلب الأط والتوالاتتتتتتتل بشتتتتتتتأر كل التفالاتتتتتتتيل ال،تتتتتتتبرةة منوا والكتةة المتعلقة بالأطفال في مرتلة رياض
( أر معلمة رياض الأطفال نليوا أر تكور قادرة نلى خلق بيئة تعليمية Salleh, et al ,. 2021بحستتب لاتتا   

 جذابة لهذه الفئة م  الطلاب تتى تتمك  م  إدارة الوض  التعليمي بنجاح.
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( إر الكفتاءة التذاتيتة والثقتة تعتأ أتتد ,Kamil, & AL-Hadrawi  3233لتذا أكتد كتامتل والحضتتتتتتتتتتتتتتراوي   
 (Massoud, 2021)العوامل المومة الا تحدد نجاح الفرد أو ربما فشتتتل  في المواه الماتلفة الا يقوه  ا، كما يعيو 

الكفاءة الذاتية للمعلم أر لها تأثة نلى أهداف الحياة الا ترتتط بشتتتتكل كتة بالمواقف والمشتتتتانر والعواطف، وبناء 
 ي  فقد تم تعريف الكفاءة الذاتية بأنها المعتقدات الا يحملوا الفرد ن  قدرت  نلى العمل بمستتتتوى مناستتتب لتعييينل

 (. Pajares & Schunk, 2001 الإ تاج التشري والرفاهية الشا،ية   
قدرة ( ترتتط الكفاءة الذاتية بالآراء تول Salimirad & Srimathi 2016 .  وبحستتتتتتب ستتتتتتاليمةاد وستتتتتتريماثي

الفرد نلى تن يم وتنفيذ مستتتتار العمل المطلوب لإدارة ال روف المستتتتتقتلية، ستتتتواء كار الأمر يتعلق ب تقار الخأات، 
 . Tas, et alويشتتتتتتتتتة تاا   ،أو الخأات التديلة، أو الإقناع ايجتماني، أو ايستتتتتتتتتتجابات النفستتتتتتتتتية للاأات.

ياثر نلى ما إذا كار ستتتتتتتتتتتتتتي اول التعامل م  المشتتتتتتتتتتتتتتكلة أه ي ( إج أر انتقتاد الفرد وثقتت  بقدرات  يمك  أر 2023
وفي   وكيف يفعتل ذلت ، م  التتأكيتد نلى أر  تتائص التعلم والأداء تعتمتد نلى انتقتاد الشتتتتتتتتتتتتتتا  وثقت  بقدرات ..

( ارتتط مفووه الكفاءة الذاتية بآراء ومعتقدات 3234الهتيدة والعنيي،  ؛ 3232الأدبيات العربية  أحمد وسعود، 
( فتتت ر 3234كتتاه الفرد تول ذاتتت ، وقتتدرتتت  نلى التعتتامتتل م  المواقف الماتلفتتتة، في تين أكتتد  أبو طتتتالتتب، وأت

الكفاءة الذاتية تتعلق بمعتقدات الفرد تول القدرة نلى التعامل م  المشتتتكلات الا ت ور في م  أجل الولاتتتول اج 
 ممارس  أفضل. 

بخأات ايتقار، وخأات اي ابة،  (Pajares et al, 2007)كما تت دد م،تتتتادر الكفاءة الذاتية بحستتتتب باجرا 
( أر الكفاءة الذاتية تتعلق Handayani et al , 2023وايقناع اللف ي، وفي ذات الستتتتتتتتتتتتتتياق ياكد ها دايا   

بمستتتتتتتتتتتتوى الثقة لدى الفرد في قدرت  نلى تحقيق مستتتتتتتتتتتتويات عددة م  الأداء في ستتتتتتتتتتتياق معين، تيث أر الكفاءة 
كور م  ثلاثة أبعادك القوة، الا تمثل ثقة الأفراد في كل م  كفاءتهم في أداء مومة عددة؛ والحجم، الذي التذاتية تت

يشتتتة إج المستتتتوى في لاتتتعوبة المواه الا يقوه  ا الأفراد؛ والعمومية، الا تعكس ثقة الأفراد بشتتتكل ناه وذل  في 
 تنفيذ مواه معينة نأ  ايت مختلفة.

( Akturk & Saka, 2019; Sarzhanova et al., 2023; Yusuf, 2011الدراستتتات   وتاكد العديد م 
نلى أر الكفاءة الذاتية لدى المعلمين ترتتط بشتتتتتتتتتتتتكل إيجات باستتتتتتتتتتتتحاتيجيات التعلم في التوضتتتتتتتتتتتتيا والتن يم الذا  

ات أيضتتتتتا بالمواقف يجالمعرفي، وتن يم الجود وإدارة الوقت وبيئة الدراستتتتتة، كما أر معتقدات الكفاءة ترتتط بشتتتتتكل إ
 تجاه مونة التدريس.

( أر الكفاءة 2023Tanya ,م  جوة أخرى ترتتط الكفاءة الذاتية بالرفاه النفستتتتتتتتتتتتتتي للمعلمين إذ يشتتتتتتتتتتتتتتة تا يا  
التذاتيتة تاثر نلى الرفتاهيتة النفستتتتتتتتتتتتتتيتة، وي ور لتدى المعلمين التذي  يتمتعور بمستتتتتتتتتتتتتتتويتات نتالية م  الكفاءة الذاتية 

https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0
https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0
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مستتويات أنلى م  الرفاهية النفستية؛ في تين أر الكفاءة الذاتية المنافضتة تادي بشتكل واضتا إج رفاهية  فسية       

 ضعيفة. 
 Masoumparast et al., 2019; Mohamadinikoo    ذات السياق تاكد العديد م  الدراسات نلىوفي 

& Tamannaeifar, 2024; , 2016  Salimirad & Srimathi شمولية الرفاهية النفستتية ت،تتورات الفرد  )
تمرة، مما يادي إج ت المستتتتللتوافق بين الأهداف المحددة و تائص الأداء، والا يتم الح،تتتتول نليوا م  خلال التقييما

الرضتا الداخلي وايستتقرار النستب، بعتارة أخرى، تشتمل الرفاهية النفستية المشتانر الإيجابية والرضتتا العاه ن  الحياة، 
بما في ذل  الذات والآخري  في  ايت مختلفة مثل التعليم والأستتتتتتتتتتتتتترة والعمل. والرفاه النفستتتتتتتتتتتتتتي بحستتتتتتتتتتتتتتب عادي  

 Mahdian et al., 2021 يشتتتتتمل ت،تتتتتورات الفرد الذي يتوافق بين الأهداف المحددة و تائص الأداء، والا تتم )
 م  خلال التقييمات المستمرة، مما يادي إج الرضا الداخلي والمستقر  ستيًا طوال الحياة. 

( إج Kashanian  & Sheikhpour  2024 ,وفي ستتتياق مرتلة رياض الأطفال يشتتتة كاتتتتا يار وتتتتياتور  
المرتلة تتطلب أداء متنوع ومتيايد م  المواه، والا يمك  أر تاثر بشتتتتتتتتتتتتتتكل واضتتتتتتتتتتتتتتا نلى دوافعوم للتدريس أر ذه 

( إج أر الكفاءة 3232ورفاهيتوم المونية والشتتتتتتتتا،تتتتتتتتية، ونلى الرغم م  الأرية لذل  فقد أتتتتتتتتتارت  عمة وكر  
ياب ل أفضتتتتتل، وم  جوة أخرى ف ر غالذاتية لدى معلمات رياض الأطفال تستتتتتوم في انجاا المواه التعليمية بشتتتتتك

 الكفاءة الذاتية ياثر بشكل سلب نلى الت ،يل تيث أر الكفاءة تعتمد نلى المساولة نلى الادار ايتكاه. 
ولأرية موضتتتوع الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتي فقد ستتتعت العديد م  الدراستتتات لمعرفة طتيعة تل  العلاقة، تيث 

( للكشف ن  طتيعة العلاقة ايرتتاطية بين الرفاه  Kashanian, et al , 2024ستعت دراسة كاتا يار وخخرور 
( طتالتا في طورار وتم تطتيق مقياا 272النفستتتتتتتتتتتتتتي والكفتاءة التذاتيتة لتدى نينتة م  طلتتة المرتلتة الثتا ويتة قواموتا  

الرفتاة النفستتتتتتتتتتتتتتي  الرفتاة النفستتتتتتتتتتتتتتي ومقيتاا الكفتاءة التذاتيتة، تيتث أظورت النتتائص وجود نلاقتة ارتتتاط إيجتابيتة بين
 والكفاءة الذاتية، بمعني ا   كلما كار الفرد يشعر بالرفاه النفسي فار مستوى الكفاءة الذاتية يكور أنلى.
 ,Mesaوفي سياق استكشاف الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال سعت دراسة ميسا وخخرور، ماسا  

et al,. 2023م  خلال التطتيق النوني للمقابلات م  نينة مكو ة  ( اج الكشتتتتتف ن  مستتتتتتوى الكفاءة الذاتية
( م  معلمي ريتاض الأطفتتال في الوييتات المت تتدة، وقتد أتتتتتتتتتتتتتتتتارت النتتائص إج أر معلمي ريتاض الأطفتتال 65م   

 إج مرتف  م  الكفاءة الذاتية.يمتلكور مستوى متوسط 
اءة الذاتية والرفاه النفستتتتتتتتي لدى نينة م  ( إج اختتار العلاقة بين الكف3233وستتتتتتتتعت دراستتتتتتتتة الل اه والعدوار  

( طتالتب وطتالتتة وبعتد تطتيق مقيتاا الكفاءة الذاتية ومقياا الرفاه النفستتتتتتتتتتتتتتي 522طلتتة الجتامعتة الأرد يتة قواموتا  
ظور أر  تائص مستتتتتتوى الكفاءة الذاتية وكذل  الرفاه النفستتتتتي كار متوستتتتتطا لدى أفراد العينة، كما أظورت النتائص 

 ية دالة إت،ائيا بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي.وجود نلاقة طرد
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( إج الكشتتتتف ن  العلاقة بين الكفاءة Kamil & AL-Hadrawi , 2022وستتتتعت دراستتتتة كاما وخضتتتتراوي  
الذاتية المدركة لدى نينة م  الطلتة المراهقين وبين الرفاه النفستتتتتي لديوم وذل  م  خلال التطتيق نلى نينة مكو ة 

وطالتة في العراق، وبعد تطتيق مقياا الكفاءة الذاتية ومقياا الرفاه النفستتتتي أظورت النتائص أر  ( طالتا232م   
و  ت ور فروق في مستتتتتتتتتتتتتتتوى الكفتاءة التذاتية تتعا لمتبرة الجنس، كما  ،هنتا  مستتتتتتتتتتتتتتتوى مقتول م  الكفتاءة التذاتيتة

 ديوم.ين مستوى الرفاه النفسي لأكدت النتائص وجود نلاقة ارتتاط بين امتلا  الطلتة للكفاءة الذاتية وب
( دراستتتتتتتة هدفت إج ,Lipińska-Grobelny & Narska  (2021 جروبلني و ارستتتتتتتكا -وأجرت ليتينستتتتتتتكا

( معلم وبعد تطتيق  622شملت نينة الدراستتة   ،الت قق م  العلاقة بين كفاءة المعلمين الذاتية ورفاهيتوم النفستتية
ة نفستتتتتتتتتتتتتتي أظورت النتتائص وجود نلاقتة بين انتقتاد الكفاءة الذاتية والرفاهيمقيتاا الكفتاءة التذاتيتة ومقيتاا الرفتاه ال

 والرفاه النفستتتتتتتي، بمعر أر الرفاهية النفستتتتتتتية للمعلمين ترتتط بشتتتتتتتكل كتة بتقييموم للكفاءة، مما قد يكور ل  تأثة
 إيجات نلى فعالية الأداء الموني للمعلمين وإنجااات طلا م.

( دراستتتة ستتتعت في اتد أهدافوا إج استتتتكشتتتاف Salleh et al ,. 2021ارستتتكا  جروبلني و -واجرى ليتينستتتكا
العلاقة بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتتي لدى نينة م  طلاب جامعة لاتتتتلاح الدي  في كردستتتتتار. تم وتم اختيار 

تاي  مل وظا ت( مستتتتتتتتتتجيتا، وتم تطتيق نهجي ارتتاط بةستتتتتتتتتور وتحليل ايظدار المتعدد. وقد أظورت النتائص 427 
فقد كار مستتتوى الكفاءة الذاتية لدي افراد العينة منافضتتا في تين كار مستتتوى الرفاه النفستتي مرتفعا، وم  ذل  

 أتارت النتائص إج وجود نلاقة ارتتاط إيجابية بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي لدى العينة.
لاقة ي ور أر تل  الدراستات غلب نليوا استاداه وم  خلال العرض الستابق لتع  الدراستات الستابقة ذات الع

نينتات م  الطلتتة او المعملين، في تين التدراستتتتتتتتتتتتتتة الحتاليتة اختتارت نينتة م  معلمتات رياض الأطفال مما يجعل م  
 الدراسة الحالية مكلمة لتل  الدراسات.

 : مشكلة الدراسة وتساؤلاتها
 & Mohamadinikooف التعليمي بفعتتتتتتتاليتتتتتتتة  تمتثتتتتتتتل التكتفتتتتتتتاءة التتتتتتتذاتتيتتتتتتتة لتقتتتتتتتدرة المتعتلتم نلى إدارة الموق

Tamannaeifar, 2024  في تين يمثل الرفاه النفستتتتتتتتي مستتتتتتتتتوى التوافق بين الأهداف والإنجااات الا يحققوا )
( وثمتة ستتتتتتتتتتتتتتيتاق في التدراستتتتتتتتتتتتتتات ياكتد ار الكفتاء الذاتية ترتتط  طرديا بالرفاه  2021et alMahdian ,.المعلم  

؛  يو س،  3232(،  وفي ظل ما كشتتتفت نن  بع  الدراستتتات الستتتابقة   عمة وكر ، 2023Tanya ,النفستتتي 
معلمات رياض الأطفال يتمتع  بمستتتتتوى متوستتتتط م  الكفاءة الذاتية، في تين أظورت دراستتتتة (  م  أر  3262

م  أر معلمات رياض الأطفال يمتلك  مستتتتتتتتتتتتتتتوى متوستتتتتتتتتتتتتتط م  الكفاءة الذاتية، إي أر التاتثة يت ت  درة في 
نلى تد نلم –فالالتدراستتتتتتتتتتتتتتات الا تنتاولتت العلاقتة  بين الكفتاءة التذاتيتة والرفاه النفستتتتتتتتتتتتتتي في مرتلة رياض الأط

 ، ونلي  تحددت مشكلة هذه الدراسة بالإجابة ن  التساؤيت الآتيةك -التاتثة

https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0
https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0


 

247 
 

 الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضرالكفاءة الذاتية وعلاقتها بالرفاه النفسي لدى معلمات رياض      
 تمام محمد أبو مخ     
 ما مستوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر؟ السؤال الأول:      

فال في ى معلمات رياض الأطهل توجد فروق ذات ديلة إت،تائية في مستوى الكفاءة الذاتية لد السـؤال الثاني:
 منطقة المثلث داخل الخط ايخضر تعيى لمتبرةي الماهل العلمي أو الخأة؟

 ما مستوى الرفاه النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر؟ السؤال الثالث:
الأطفال  اه النفستتي لدى معلمات رياضهل هنا  نلاقة ارتتاط بين مستتتوى الكفاءة الذاتية والرف الســؤال الرابع:

 في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر؟
 أهمية الدراسة: 

تأا أرية هذه الدراستتتتتة م  خلال تستتتتتليطوا الضتتتتتوء نلى متبرةي  ذي أرية نالية في الدراستتتتتات الحبوية والنفستتتتتية 
 دي  راكية هذه الدراسة في بعوالمتعلقة بطتيعة العلاقة بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي، وت ور أر

 أولا: الأهمية النظرية: 
ت ور أرية الدراستتتتتة الحالية م  خلال تناولها لمتبرةي  را الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتتتي، إذ تعد هذه الدراستتتتتة م  

ال، خالاتتتة مما يستتتوم في ستتتد الفجوة في هذا اج  -نلى تد نلم التاتثة -الدراستتتات القليلة في التيئة الفلستتتطينية
 أر الأداء التدريسي لمعلمات رياض الأطفال يرتتط بمستوى الكفاءة الذاتية لديو .

 ثانيا: الأهمية العملية:
م  المامل أر تستتتوم هذه الدراستتتة في إفادة معلمات رياض الأطفال أ فستتتو  م  خلال تونيتو  بأرية امتلاكو  

لفة وبالتالي يجعل المعلمة أكثر قدرة نلى مواج  المواقف الماتللكفاءة الذاتية ايمر الذي يادي إج تحستتتتتتتتتتتتين الأداء 
 الا تطرأ نلى الموقف التعليمي مما يسوم في النواية في تحقيق الأهداف.

 أهداف الدراسة: 
 تسعى هذه الدراسة اج تحقيق الأهداف ايتيةك  

 يني.في الداخل الفلسط الكشف ن  مستوى الرفاه النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث
 التعرف نلى الفروقات بين افراد العينة تتعا لمتبرةات الدراسة

 التعرف نلى مستوى الرفاه النفسي لدى معلمات رياض ايطفال في منطقة المثلث في الداخل الفلسطيني.
رياض ايطفال في  معلماتالكشتتف ن  طتيعة العلاقة ايرتتاطية بين مستتتوى الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتي لدى 

 منطقة المثلث في الداخل الفلسطيني.
 مصطلحات الدراسة: 

 اتتملت الدراسة الحالية نلى الم،طل ات ايتية وقد تم تعريفوا إجرائيا نلى الن و اي ك
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لت قيق  ةانتقادات افرد لمستتتتوى قدرت  نلى إدارة المواقف والمواه والمشتتتكلات وايهداف التعليمي الكفاءة الذاتية: 
( وتعرف إجرائيا بأنها استتتتتتتتتتتتتتتجابات معلمات رياض الأطفال نلى مقياا الكفاءة الذاتية 3225الإنجتاا  الييات، 

 المعد لبرايات هذه الدراسة.
تمت  الفرد بمستتتوى مناستتب م  ال،تت ة النفستتة تجعل  قادرا نلى وضتت  الأهداف وتحقيقوا بمستتتوى  الرفاه النفســي:

( وتعرف إجرائيا بأنها استتتتتتتتتتتتتتتجابات معلمات رياض الأطفال نلى 3232والكشتتتتتتتتتتتتتكي،  معين م  الإنجاا اليهرا 
 مقياا الرفاه النفسي المعد لبرايات هذه الدراسة.

 حدود الدراسة ومحدداتها: 
 اقت،رت هذه الدراسة نلى الحدود ايتيةك 

 .3234نينة م  معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر للعاه 
 مقياا الكفاءة الذاتية ومقياا الرفاه النفسي وما يتمتعار ب  م  لادق وثتات. 

 الطريقة والإجراءات:
 تم استاداه المنوص الولافي ايرتتاطي لمناستت  لأغراض الدراسة منهج الدراسة:

 مجتمع الدراسة وعينتها
ر نينة الخط الأخضتتتتتتتتر، وتم  اختياتكور  تم  الدراستتتتتتتتة م  عي  معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل 

( معلمةً، تتتتتتتتكلت ما  ستتتتتتتتت  651الدراستتتتتتتة م   تم  الدراستتتتتتتة بالطريقة العشتتتتتتتوائية التستتتتتتتيطة، والتال  نددهم  
( يتين تواعّ أفراد نينة الدراستتتتتتتتة 6( وبشتتتتتتتتكل يضتتتتتتتتم  تمثيل العينة للمجتم  الذي أ خذت من ، والجدول  35% 

 وفقًا لمتبرةاتها.
 فراد عينة الدراسة وفقًا لمتغيراتهاتوزعّ أ (1جدول )

 ةالنستة المئوي التكرار مستويات/فئات المتبرة المتبرة

 الماهل العلمي
 52.2 24 بكالوريوا فأقل

 41.3 73 أنلى م  بكالوريوا
 100 651 اجموع

 الخأة
 55.6 21 سنوات 5أقل م  

 44.4 72 فأكثر -5
 100 651 اجموع

 اتتملت الدراسة الحالية نلى ايداتين الأتيتينك  اداتا الدراسة:
 & ,Schwarzer (الذي قاه بوضع  العامة مقياا الكفاءة الذاتيةك انتمد الدراسة الحالية مقياا الكفاءة الذاتية

Jerusalem , 1995  (  يتكور المقياا في لاتتورت  الألاتتلية م  نشتتر فقرات ويتميي بتستتاطة فقرات  وستتتوولتوا م
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 الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضرالكفاءة الذاتية وعلاقتها بالرفاه النفسي لدى معلمات رياض      
 تمام محمد أبو مخ     
جوتة أخرى فوو يوتدف إج تقييم المعتقتدات التذاتيتة المتفتائلة للتعامل م   مونة متنونة م  المتطلتات جوتة، وم        

 ال،عتة في الحياة، وقد تمت ترعة فقرات المقياا إج اللبرة العربية.
ويتكور  (et al ,. 2023  Sarasjarviمقياا الرفاه النفستتتتتيك انتمدت الدراستتتتتة الحالية المقياا الذي وضتتتتتع   

وتمتاا فقرات  بالستتتتوولة والوضتتتتوح، ولبرايات الدراستتتتة تم ترعة فقرات المقياا اج  ،( فقرة64ب،تتتتورت  الألاتتتتلية م   
 اللبرة العربية.

 صدق ادتا الدراسة
( عكمين 1تم نرض مقياا الكفاءة الذاتية ومقياا الرفاه النفستتتتتتتتتتي بعد ترعتوما نلى نينة م  المحكمين بلبرت  

تيث اقحح المحكمور اجراء بع  ال،تتتتتتياغات اللبروية لتع  الفقرات في كلا المقياستتتتتتيين،  في الداخل الفلستتتتتتطيني،
 دور تذف اية فقرة.

( معلمة م  22كما تم التأكد م  لاتتتتدق التناء للمقياستتتتيين م  خلال التطتيق نلى نينة استتتتتطلانية مالفة م   
ستتتتتتتتور لحستتتتتتتتاب قيم معاملات ارتتاط بة معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث في الداخل الفلستتتتتتتتطيني، وذل  

لعلاقتة الفقرات بتالأداة ككتل، وقتد تراوتت معاملات ارتتاط فقرات مقياا الكفاءة الذاتية م  الأداة ككل ما بين 
(، في تين تراوتتتتت معتتتاملات ارتتتتتاط فقرات مقيتتتاا الرفتتتاه النفستتتتتتتتتتتتتتي م  الأداة ككتتتل متتتا بين 0.78-2.21 
 استة لبرايات الدراسة الحالية.( وانتأت هذه القيم من0.83-2.24 

( test-retestثتات أداتا الدراستتةك للتأكد م  ثتات لمقياستتيين، فقد تم الت قق بطريقة ايختتار وإنادة ايختتار  
( معلمة م  22بتطتيق المقياا، وإنادة تطتيق  بعد أستتتتتتتتتتونين نلى  مونة م  خارج نينة الدراستتتتتتتتتة مكوّ ة م   

منطقة المثلث في الداخل الفلستتتتتتتطيني، وم  ب تم تستتتتتتتاب معامل ارتتاط بةستتتتتتتور بين معلمات رياض الأطفال في 
تقديراتهم في المرتين. وتم أيضتتتتاً تستتتتاب معامل الثتات بطريقة ايتستتتتاق الداخلي تستتتتب معادلة كرو تا  ألفا، وقد 

(، وبل   2.22اخلي  ( في تين بل  معامل ايتستتتتتتتتتاق الد2.24بل  معامل ثتات الإنادة لمقياا الكفاءة الذاتية  
(، وانتأت 2.24( في تين بل  معامل ايتستتتتتتتتتاق الداخلي  2.27معامل ثتات الإنادة لمقياا الرفاه النفستتتتتتتتتي  

 هذه القيم مناستة لبرايات الدراسة الحالية.
 تصحيح مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس الرفاه النفسي

قسمة قياستيين تم استتاداه التدرج الخماستي؛ وذل  بنلى المتوستطات الحستابية الأوستاط لفقرات الم الحكم دف 
( ونلي  ستتتتتتتتكور 0.80=1/5-5( في خمس فئات لل ،تتتتتتول نلى مدى كل مستتتتتتتوى، أي  5-6مدى الأنداد  

 (، ونلى الن و الآ ك 3المستويات كما في الجدول  
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 درجة المتوسطات الحسابية لتحديد الإحصائي ( المعيار2جدول ) 
 المتوسطات الحسابيةفئة  المستوى

 5.2-4.32 كتةة جدًا
 4.32أقل م   -2.42 كتةة

 2.42أقل م   -3.12 متوسطة
 3.12أقل م   -6.22 قليلة

 6.22أقل م   -6 قليلة جدًا
 متغيرات الدراسة:

 اتتملت الدراسة نلى المتبرةات الآتيةك
 أولًا: لمتغيرات الوسيطة وتشمل:  

  بكالوريوا فأقل أنلى م  بكالوريوا( الماهل العلمي، ول  مستويار
 سنوات فأكثر(. 5سنوات،  5أقل م  مستويار   الخأة ولها

 وتشملك ثانيًا: المتغيرات الرئيسة  
 الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر

 لخط الأخضرالرفاه النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل ا
   نتائج الدراسة:

هدفت ذه الدراستتتتتتتتتتتة إج الكشتتتتتتتتتتتف العلاقة بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتتتتتتتتتي لدى معلمات رياض الأطفال في 
 منطقة المثلث داخل الخط الأخضر، وذل  ن  طريق الإجابة ن  كلٍّ م  أسئلة الدراسة الآتيةك

ت ريــاض الأطفــال في منطقــة المثلــث داخــل الخط معلمــاالسؤال الأول: ما مستوى الكفاءة الذاتية لدى 
 الأخضر؟

استتتتتاراج المتوستتتتطات الحستتتتابية وايظرافات المعيارية يستتتتتجابات أفراد نينة الدراستتتتة  للإجابة ن  هذا الستتتتاال تم
 .الذاتية والجدول أد اه يوضا ذل  مقياا الكفاءة نلى فقرات

(، وهو يقابل التقدير بدرجة كفاءة 3.76-2.22ما بين   ( أر المتوسطات الحسابية قد تراوتت2يتين الجدول   
( و ،تتتتوال أظل هادئاً نند مواجوة ال،تتتتعوبات لأ ني 7ذاتية يحاوح بين متوستتتتطة ونالية تيث جاءت الفقرة رقم  

( وهو يقابل التقدير 3.76أستتتتتتتتطي  اينتماد نلى قدرا  نلى التكيفل في المرتتة الأوج وبمتوستتتتتتتط تستتتتتتتات بل   
امتل  موارات متنونة تجعلني قادرا دارة المواقف  ( و ،تتتتوا ل5كفاءة ذاتية نالية.  بينما جاءت الفقرة رقم  بدرجة  

 وهو يقابل التقدير بدرجة متوسطة، (3.38غة المتوقعة ل بالمرتتة الأخةة وبمتوسط تسات بل   
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 تمام محمد أبو مخ     
رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات معلمات 3جدول )      

 الخط الأخضر على فقرات مقياس الكفاءة الذاتية

المتوسط  الفقرات الرقم الرتتة
 الحسات

ايظراف 
 المستوى المعياري

أظل هادئاً نند مواجوة ال،عوبات لأ ني أستطي  اينتماد  7 6
 مرتف  499. 3.76 نلى قدرا  نلى التكيف

داث تجعلني أستطي  التعامل بكفاءة م  الأتثقا بنفسي  4 3
 غة المتوقعة

 مرتف  336. 3.72

2 3 
لدى القدرة نلى إيجاد الوسائل الا تساند  تحقيق 

 مرتف  788. 3.69 الأهداف

أستطي  دائمًا تل المشكلات ال،عتة إذا بذلت جودًا   6 4
 متوسط 693. 3.62 كافيًا

متنونة للمشكلة الا لدي القدرة نلى إيجاد تلول  2 5
 متوسط 658. 3.57 تواجوني

د لا تواجونني إذا بذلت الجواأستطي  تل مع م المشاكل  1 1
 متوسط 853. 3.56 اللااه

7 62 
أستطي  التعامل بنجاح م  مختلف المواقف الا تعحض 

 متوسط 706. 3.52 طريقي

 متوسط 781. 3.49 استطي  التفكة بحول متنونة نندما أواج  المشاكل 4 2
 متوسط 423. 3.45 م  سول نلى تحقيق الأهداف الا أضعوا 2 4

امتل  موارات متنونة تجعلني قادرا دارة المواقف غة  5 62
 المتوقعة

 متوسط 0.478 3.38

 متوسط 2.526 2.52 مقياا الكفاءة الذاتية ككل
ويمك  ار تعيى هتتذه النتيجتتة إج أر الكفتتاءة التتذاتيتة تتتأثر بعتتدة نوامتتل م  أبرا هتتذه العوامتتلك انتقتتادات معلمتتات 
رياض الأطفال تول لاتتتتتتتتتتتتتتعوبة المومة، إذ أر مرتلة رياض الأطفال تتطلب م  المعلم التعامل م  الطلتة بشتتتتتتتتتتتتتتكل 

الأستتتاستتتية  القراءة والكتابة والحستتتاب(،  تتتتا،تتتي، والمطلوب م  معلم رياض الأطفال اكستتتاب الأطفال الموارات
وهذا يييد م  لاتتتتتتتتعوبة المومة نلى المعلم، إضتتتتتتتتافة إج ذل  ف ر معلم رياض الأطفال يقوه بمواه مراقتة للستتتتتتتتتلو ، 
ومتابعة طلاب  باستتتمرار لضتتتمار ستتلامتوم، وهذا بدوره يجعل مومت  لاتتتعتة، ولك  المعلم الذي يمتل  قدراً مناستتتتًا 

تية يستتتتتتتطي  أر يواج  المشتتتتتتكلات خلال المواقف التعليمية، ونلي  يمك  التأكيد نلى أر معلمات م  الكفاءة الذا
ريتاض الأطفتال في منطقتة المثلتث يمتلك  قتدر منتاستتتتتتتتتتتتتتتب م  الكفتتاءة في كيفيتة التعتتامتل م  مرتلتتة ريتاض الأطفتتال 
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 .,Mesa, et alي  دراستتتتة  ستتتتواء نلى مستتتتتوى التعليم أو مراقتة الستتتتلو  وتتوافق هذه النتيجة م  ما تولاتتتتلت ال 
( ودراستتتتتتتتتتتتة الل اه والعدوار والا أظورت أر معلمي رياض الأطفال يمتلكور مستتتتتتتتتتتتتوى م  الكفاءة الذاتية 2023

( ودراستتة 3233 ،الل اه والعدواريحاوح بين متوستتط ومرتف . كما تتفق هذه النتيجة م  ما تولاتتلت الي  دراستتة  
 Kamil & AL-Hadrawi , 2022) 

الثاني: هل توجد فروق ذات دلالة إحصــــــــــائية في مســــــــــتوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الســــــــــؤال 
 الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الاخضر تعزى لمتغيري المؤهل العلمي أو الخبرة؟

 للإجابة ن  هذا الستتتتتتاال تم استتتتتتتاراج المتوستتتتتتطات الحستتتتتتابية وايظرافات لمستتتتتتتوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات
يار الفروق بو  ريتاض الأطفتال في منطقتة المثلث داخل الخط ايخضتتتتتتتتتتتتتتر تستتتتتتتتتتتتتتب لمتبرةي الماهل العلمي أو الخأة،

 وضا ذل .توالجدول أد اه ، الإت،ائية بين المتوسطات الحسابية تم استاداه اختتار لتل
ذاتية على مستوى الكفاءة ال العلمي المؤهللأثر المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار "ت" (4جدول )

 لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الاخضر

 العدد الماهل العلمي 
المتوسط 
 الحسات

ايظراف 
 المعياري

 قيمة
 لتل

درجات 
 الديلة الإت،ائية الحرية

 الكفاءة الذاتية
 324. 654 989. 569. 3.59 24 بكالوريوا فأقل

    395. 3.53 73 بكالوريواأنلى م  
العلمي تعيى لأثر الماهل  (a  =2.25وجود فروق ذات ديلة إت،تتتتتتتتتتتتائية  نده  (4يتتين م  الجدول   

 مستوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط ايخضرنلى 
 ثانيا: الخبرة

المعيارية واختبار "ت" لأثر الخبرة على مستوى الكفاءة الذاتية لدى ( المتوسطات الحسابية والانحرافات 5جدول )
 معلمات رياض الأطفال داخل الخط الأخضر

 العدد الخأة 
المتوسط 
 الحسات

ايظراف 
 المعياري

 قيمة
 لتل

درجات 
 الديلة الإت،ائية الحرية

 الكفاءة الذاتية
 075. 154 1.786 342. 3.56 21 سنوات 5اقل م  

    618. 3.51 72 سنوات فأكثر 5
 نلىالخأة  تعيى لأثر (a  =2.25وجود فروق ذات ديلتتة إت،تتتتتتتتتتتتتتتائيتتة  نتتده  (5يتتين م  الجتتدول   

مستتتتوى الكفاءة الذاتية لدى معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضتتتر، كما ي ور مما ستتتتق 
نده وجود فروق في مستتتتتتتتتتوى الكفاءة الذاتية تعيى لمتبرةات الماهل العلمي او الخأة لدى معلمات رياض الأطفال 
ويمك  أر تعيى هتتذه النتيجتتة اج تشتتتتتتتتتتتتتتابتت  أوجتت  التتتأهيتتل وظروف العمتتل لتتدى معلمتتات ريتتاض الأطفتتال في منطقتتة 
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عل هذا برياض الأطفال نلى عي  المعلمات ولالمثلث، إضتتتتتتتتتافة إج ا طتاق القوا ين والأ  مة والتعليمات الخالاتتتتتتتتتة       

التشتتتتتتتتتتتتتتتابتت  في التتتأهيتتل وظروف العمتتل، والأ  متتة والقوا ين المطتقتتة أدى اج نتتده ظوور فروق تتعتتا لمتبرةات الماهتتل 
 العلمي والخأة.

معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الســــــؤال الثالث: ما مســـــــتوى الرفاه النفســـــــي لدى 
 الأخضر؟

استتتتتاراج المتوستتتتطات الحستتتتابية وايظرافات المعيارية يستتتتتجابات أفراد نينة الدراستتتتة  لإجابة ن  هذا الستتتتاال تمل
 مقياا الرفاه النفسي والجدول أد اه يوضا ذل ك نلى فقرات
(المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث على 6جدول )

 قرات مقياس الرفاه النفسيف

المتوسط  الفقرات الرقم الرتتة
 الحسات

ايظراف 
 المستوى المعياري

 مرتف  761. 3.77 اتعر بأ ني قريت  م  اميلا  في العمل 4 6
 مرتف  667. 3.74 لدي مشانر إيجابية تجاه الأخري  63 3
 مرتف  739. 3.74 أتعر بالتوجة والسرور نند توجوي لعملي 64 2
 مرتف  864. 3.74 اتعر بالفائدة الا تعود نلي م  نملي 3 4
 مرتف  936. 3.67 أتعر بالرغتة في ايسحخاء بعد انجاا موامي 2 5
 مرتف  896. 3.59 لدي ثقة نالية بقدرا  نلى انجاا المواه 62 1
 مرتف  835. 3.58 لدي القدرة نلى اتخاذ القرارات المتعلقة بمونا 66 7
 مرتف  670. 3.55 لدي طاقة إضافية للقياه بالمييد م  الإنجااات في نملي 5 2
 مرتف  950. 3.53 أتعر بالتفاؤل في تيا  المونية 6 4
 متوسط 955. 3.48 اهتم بيميلا  في العمل 4 62
 متوسط 776. 3.40 لدى تفكة واضا إااء كيفية انجاا المواه 7 66
 متوسط 1.159 3.30 أتعر بالرضا ن   فسي 2 63
 متوسط 1.199 3.27 اتعامل م  المشاكل الا تواجووني بشكل جيد 1 62
 متوسط 1.049 3.07 لدي رغتة بمعرفة الأتياء الجديدة ذات العلاقة بمونا 62 64
 مرتف  480. 3.56 المقياا ككل  

وهو يقابل التقدير بدرجة رفاه  (،3.77-3.07( أر المتوستتتتتتتطات الحستتتتتتتابية قد تراوتت ما بين  1يتين الجدول   
( والا تن  نلى ل اتتعر بأ ني قريت  م  اميلا  في 4 فستي يحاوح بين متوستطة ونالية تيث جاءت الفقرة رقم  

( وهو يقابل التقدير بدرجة  نالية بينما جاءت الفقرة رقم 3.77العمل ل في المرتتة الأوج وبمتوستتتتتتط تستتتتتتات بل   
ة بمعرفة الأتتتتتتياء الجديدة ذات العلاقة بمونا ل بالمرتتة الأخةة وبمتوستتتتتط تستتتتتات بل  ( و ،تتتتتوا لي لدي رغت62 
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وهتذه النتيجتة تاكتد نلى أر معلمتتات ريتتاض الأطفتتال في منطقتتة  ،( وهو يقتتابتتل التقتتدير بتتدرجتة متوستتتتتتتتتتتتتتطتتة3.07  
يتتاض لتتتات ر المثلتتث لتتديو  القتتدرة نلى التعتتامتتل م  مرتلتتة ريتتاض الأطفتتال م  تيتتث تحمتتل مشتتتتتتتتتتتتتتتاق المونتتة ومتط

الأطفتال وبالتالي ف ر لديو  القدرة نلى تقد  تعليم من م ودنم التطور ايجتماني والعاطفي والإدراكي لططفال 
والا أظورت أر مستتتتتتتوى الرفاه ( Salleh et al ,. 2021 ال،تتتتتتبرار وتتوافق هذه النتائص جييئا م  ما توالاتتتتتتلت 

 .النفسي مرتفعا
رتباط بين مســـــــتوى الكفاءة الذاتية والرفاه النفســـــــي لدى معلمات رياض هل هناك علاقة االســـــــؤال الرابع: 

 الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر.
للإجابة ن  هذا الستتتتتتتاال تم استتتتتتتتاراج معامل ارتتاط بةستتتتتتتور بين مستتتتتتتتوى الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتتتتتي لدى 

 ( يوضا ذل .7والجدول   معلمات رياض الأطفال في منطقة المثلث داخل الخط الأخضر،
(معامل ارتباط بيرسون للعلاقة بين بين مستوى الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي لدى معلمات رياض الأطفال في  7جدول )

 منطقة المثلث داخل الخط الأخضر
 الرفاه النفسي معامل ارتتاط بةسور الكفاءة الذاتية

 الموارد التشرية
 **501. معامل ايرتتاط ر
 000. الديلة الإت،ائية

 651 العدد
 (.2.25ملات ةك دالة إت،ائيا نند مستوى الديلة  
 (.2.26ملات ةك دالة إت،ائيا نند مستوى الديلة  

( وجود نلاقة ايجابية دالة إت،تتتتتتتتائيا بين بين مستتتتتتتتتوى الكفاءة الذاتية والرفاه النفستتتتتتتتي لدى 7يتتين م  الجدول   
وهتذه النتيجة تأ  منستتتتتتتتتتتتتتجمة م  الكثة م   ،منطقتة المثلتث داختل الخط الأخضتتتتتتتتتتتتتترمعلمتات ريتاض الأطفتال في 

 ايدب الحبوي والتذي ياكتد ا ت  كلمتا كار مستتتتتتتتتتتتتتتوى الكفاءة الذاتية مرتفعا كار مستتتتتتتتتتتتتتتوى الرفاه النفستتتتتتتتتتتتتتي أنلى
 , 2023Tanya ويمك  تفستتتتتتتتتتتتتتة هتذه النتيجتة بتأر امتلا  المعلم لكفتاءة التذاتيتة يجعلت  أكثر قدرة نلى تحديد ،)

تية تجعل م  لذاالأهداف، وانجااها، وتحمل الم،تتتتتتتتتتتانب الا تعحض طريقة أثناء تحقيق الأهداف، كما أر الكفاءة ا
الفرد أر يكور قادرا نلى التعامل م  المشتتتتتتتتتتتتكلات الا تعحض الموقف الا يمر  ا، وبالتطتيق نلى نينة الدراستتتتتتتتتتتتة 
ي ور أر معلمتات ريتاض الأطفتال في منطقتة المثلتث لتديو  القتدرة نلى التعامل م  مرتلة رياض الأطفال ستتتتتتتتتتتتتتواء 

نلى  نلى المشتكلات الا تواجوو  في المواقف التعليمية سواء نلى مستتوى وضت  الأهداف أو تنفيذها أو التبرلب
المستتتتتوى الأكاديمي أو الستتتتلوكي الذي ي،تتتتدر م  بع  الطلتة في مرتلة رياض ايطفال، وتتوافق هذه النتيجة م  

( ودراسة الل اه والعدوار  Kashanian, et al , 2024 أغلب ما تولالت الي  الدراسات السابقة مثل دراسة   

https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0
https://www.researchgate.net/profile/Reshmi-Tanya?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uRG93bmxvYWQiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24ifX0
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( إذ أكدت Salleh et al ,. 2021(  ودراستتتتتة  Kamil & AL-Hadrawi , 2022 (  ودراستتتتتة 3233       

 تل  الدراسات وجود نلاقة ارتتاط إيجابية بين الكفاءة الذاتية والرفاه النفسي.
 التولاياتك

 في ضوء النتائص السابقة تولاي الدراسة بالآ ك 
  ا ب تل خلال توفة برامص تدريتية وخالاتتة فيما يتعلق ج تطوير مستتتوى الكفاءة الذاتية والثقة للمعلمات م

 المشكلات وموارات دارة المواقف غة المتوقعة في مدارا رياض ايطفال
  ،المحاف ة نلى مستتوى مناستب م  الرفاه النفستي وخالاة في جا ب تعييي العلاقات ايجتمانية بين المعلمات

 الا تواجوني بشكل جيد.والرضا ن  النفس، وكيفية التعامل م  المشاكل 
  إجراء المييد م  الدراستتتتتات لدى نينات مختلفة م  معلمات رياض الأطفال في ومقار ة  تائص تل  الدراستتتتتات

 بالدراسة الحالية.
 قائمة المراجع
 المراج  العربية

اجلة  ردر،(. الكفتاءة التذاتيتة المتدركة لدى معلمي المواد في ظل التعليم الدامص في الأ3234أبو طتالتب، أيستتتتتتتتتتتتتتر. 
 .72 -56(6 2الدولية للت وث النفسية والحبوية 

(. الكفتاءة الذاتية لدى طلتة الجامعة،  لة كلية الحبية الأستتتتتتتتتتتتتتاستتتتتتتتتتتتتتية، 3232احمتد، تتتتتتتتتتتتتتتاكر وستتتتتتتتتتتتتتعود، ععتة. 
34 632) 664- 624. 

   الطالتات(. الرفاهية النفستتتتتتتتتتتتتية ونلاقتوا ب دارة الذات لدى نينة م3232اليهرا ، أتلاه والكشتتتتتتتتتتتتتكي،  دة. 
 -364( 64 32ذوات الإناقة جامعة المل  نتد العييي،  لة جامعة المل  نتدالعيييك الآداب والعلوه الإ ستتتا ية 

344. 
 (. نلم النفس المعرفي، م،رك دار النشر للجامعات.3226الييات، فت ي . 

دركة ونلاقتوا3233الل اه، رتاب والعدوار، فاطمة . 
 
 بالرفاه النفستتتتتتتتتتتتتي لدى طلتة الجامعة (. الكفاءة الذاتية الم

 .25-14( 7  38 الحبية  أسيوط( الأرد ية،  لة كلية
(. الكفتتتاءة التتتذاتيتتتة المتتتدركتتتة لتتتدى معلنتتتات ريتتتاض الأطفتتتال،  لتتتة كليتتتة الحبيتتتة 3232ليلى .   عمتتتة، رؤى وكر ،

 .326-361(    632 34الأساسية  
الذاتية المدركة لدى طلاب كلية الحبية الأستتتتتتتتتتاستتتتتتتتتتية في دولة (. الكفاءة 3234الهتيدة، جابر والعنيي، في،تتتتتتتتتتل . 

 22 -6( 62 4الكويت م  وجوة   رهم،  لة الدراسات والت وث الحبوية، 
(. الکفاءة الذاتية المدرکة ونلاقتوا بالمرو ة النفسية لدى نينة م  طالتات معلمات رياض 3262يو س، ياسمنيا . 

 .122-557( 53 53سوهاج الأطفال، اجلة الحبية، جامعة 
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